
TENDANCES 
D’AMÉNAGEMENT  
ET D’OCCUPATION  
DES M2

ÉNERGIE ET SERVICES

FACILITER ET ENCOURAGER  
LE TRAVAIL COLLABORATIF :  
LE CHALLENGE DES AMÉNAGEMENTS 



L’AMÉNAGEMENT DES LOCAUX EN CHIFFRES*

LE BIEN-ÊTRE ET LE CONFORT,   
UNE PRIORITÉ  

Privilégier le travail collaboratif pour développer l’innovation et la créativité : 
voilà toute l’ambition des entreprises du secteur de l’énergie et des services. 
Ouverture des bureaux individuels en faveur de la mise en place d’espaces  
de travail partagés, plus de salles de réunion et de travail en groupe, nouveaux 
espaces d’échanges informels… Les locaux et aménagements sont plus flexibles  
de manière à simplifier les échanges et fluidifier la communication. 

ENJEUX

• Anticiper les évolutions avec  
des aménagements flexibles

• Agencer les locaux en fonction 
des besoins métiers

• Intégrer les dimensions bien-être 
et confort 

• Fidéliser les collaborateurs  
et attirer de nouveaux talents

• Préserver la confidentialité  
et la sécurité des données

OBJECTIFS

• Optimiser les m² selon  
les métiers et les populations

• Favoriser les échanges  
et les interactions entre  
les collaborateurs

• Créer un concept 
d’aménagement innovant  
et performant

• Se positionner par rapport  
à la concurrence

• Développer une acoustique 
performante

SALLE DE RÉUNION VS BOX :  
LE MATCH DES PLACES ASSISES* 

Surface moyenne  
pour un bureau individuel

12 m2

Surface moyenne pour un poste  
en espace partagé  

8,6 m2

Pourcentage moyen  
de bureaux individuels

33 %

68 % 2 %
POURCENTAGE DE PLACES 

ASSISES EN SALLE  
DE RÉUNION / NOMBRE  
DE COLLABORATEURS

POURCENTAGE DE PLACES 
ASSISES EN BOX ET ESPACE 
DE RÉUNION INFORMELLE / 

NOMBRE DE COLLABORATEURSVS

(Surface Utile Brute Locative) 
Moyenne par personne

18 m2
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Priorité des aménagements de demain : la flexibilité. 
Les locaux évoluent pour répondre aux attentes et besoins 
des collaborateurs à n’importe quel instant de leur journée 
de travail. 

Délai moyen pour la conception et la 
réalisation de travaux

4 mois
Coût moyen des travaux  

au m2

250 À 350 €
Coûts moyens du poste de travail incluant 

 les salles de réunion et l’accueil

1 500 À 2 000 €

L’AMÉNAGEMENT DES LOCAUX :  
VERS DES ESPACES SUPPORTS  
À LA CARTE

LE TEMPS DE LA RÉUNION PROGRAMMÉE  
ET FORMELLE

Salles de réunion connectées, Salles visio et immersives

LE TEMPS DES ÉCHANGES INFORMELS  
ET DE DÉTENTE

Cafétérias, Restaurant d’entreprise, Tiers lieux

LE TEMPS DE LA RÉCEPTION  
DE VISITEURS

Salles d’attente confortables, Espace d’accueil convivial

LE TEMPS DE LA CRÉATIVITÉ

Alcôves, Plug & play, Salles de brainstorming

LE TEMPS DE LA CONCENTRATION

Box téléphone, One day office

*Source : étude CBRE WorkSpace



www.workspace.cbre.fr

CBRE WORKSPACE

200 000m2

TRAITÉS PAR AN
80

COLLABORATEURS
6

BUREAUX  
EN FRANCE

275
PROJETS  

RÉALISÉS EN 
MOYENNE PAR AN

WorkSpace

NOS RÉFÉRENCES
EDF 

Aix en Provence

6 000 m²

E-ON
Paris 8e

3 800 m²

GDF SUEZ 
Aix en Provence

2 600 m²

RTE
Toulouse 
3 000 m²

SOFREGAZ
Saint Denis

3 500 m²

SUEZ
Lyon 
1 100 m²

UNE OFFRE ENVIRONNEMENTALE POUR DES CHANTIERS 
PLUS RESPECTUEUX DE L’ENVIRONNEMENT.
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CONSEILS ET ÉTUDES EN AMONT 
DU DÉMÉNAGEMENT  
OU DU RÉAMÉNAGEMENT

• Étude et analyse de l’occupation des locaux
• Étude d’impacts (sociaux, organisationnels et m²)
• Conception du programme
• Analyse critique des dossiers de candidature
• Étude capacitaire
• Vérification sécuritaire et réglementaire
• Scénarii sur plans et images de synthèse
• Estimation budgétaire et planning
• Rapport argumenté de recommandations

CONCEPTION ET RÉALISATION  
DU PROJET D’AMÉNAGEMENT  
DE LOCAUX

• Architecture d’intérieure
• Conception technique
• Étude acoustique
• Simulation de projet en 3D
• Préparation administrative du chantier
• Pilotage des appels d’offres
• Réalisation et gestion des travaux
• Gestion du déménagement
• Plan de communication
• Conduite du changement


