
TENDANCES 
D’AMÉNAGEMENT  
ET D’OCCUPATION  
DES M2

CABINETS D’AVOCATS

L’AMÉNAGEMENT, VERS PLUS 
D’AGILITÉ ET DE MUTUALISATION



(Surface Utile Brute Locative) 
Moyenne par personne

20 m2

Armoires en moyenne 
par personne

2,5
Affaiblissement acoustique 

entre les bureaux

40 dB
Délai moyen pour la conception 

et la réalisation de travaux

6 mois

L’AMÉNAGEMENT DES CABINETS D’AVOCATS EN CHIFFRES*

DE NOUVEAUX AMÉNAGEMENTS   
EN FAVEUR DU COLLABORATIF 

Optimisation des espaces de travail, meilleur aménagement des espaces clients, 
qualité de l’environnement d’exercice… Les cabinets d’avocats modernisent 
leur design et leurs équipements pour répondre aux nouvelles attentes des 
collaborateurs et des clients. Concrètement, les bibliothèques se digitalisent, des 
espaces dédiés aux clients se créent, les salles de réunion se connectent et les 
cloisons tombent. À la clé, des surfaces plus rentables qui favorisent les échanges.

ENJEUX

•	 Cibler les bonnes surfaces  
et anticiper les évolutions

•	 Créer des espaces adaptés  
et dédiés aux clients  

•	 Aménager les locaux avec  
un maximum de rangements 

•	 Affirmer l’identité du cabinet 
•	 Fidéliser les collaborateurs  

et attirer de nouveaux talents
•	 Préserver la confidentialité  

et sécuriser les données

OBJECTIFS

•	 Optimiser les m² selon  
les métiers et les populations

•	 Gérer les flux (accueil, salles  
de réunion clients…)

•	 Optimiser et gérer les linéaires 
de documents

•	 Créer un concept en adéquation 
avec l’image souhaitée

•	 Se positionner face  
à la concurrence

•	 Développer une acoustique 
performante

RÉPARTITION  
DES ESPACES 
DÉDIÉS AUX 
COLLABORATEURS*

 �45 % Associés
 24 % Séniors
 �10 % Juniors
 8 %   Administratifs
 9 %   Supports
 4 %   Stagiaires

SUR LES 47 %  
D’ESPACES  

DÉDIÉS AUX  
COLLABORATEURS
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Coût moyen des travaux  
au m2

400 À 600 €

RÉPARTITION DES ESPACES  
AU SEIN DES CABINETS D’AVOCAT

ESPACES 
COLLABORATEURS  
•	 Associés – 17 m2

•	 Séniors – 11 m2

•	 Juniors – 4 m2

•	 Supports – 7 m2

•	 Administratifs – 10 m2

•	 Stagiaires – 4 m2

47 %

ESPACES CLIENTS  
•	 Accueil
•	 Vestiaires
•	 Lounge
•	 Salles de réunion
•	 Box téléphone
•	 Espace reprographie dédié
•	 Espace de restauration
•	 Sanitaires

12 %

ESPACES COMMUNS 
•	 Circulation
•	 Sanitaires
•	 Locaux techniques
•	 Terrasses, jardin, patios

29 %

ESPACES SUPPORTS 
•	 Bibliothèque
•	 Reprographie
•	 Courrier
•	 Espaces collaboratifs
•	 Salles de réunion
•	 Points café / Presse
•	 Rangements
•	 Archives

12 %

Accueil dédié

Vestiaires bagageries 

Lounge et sanitaires dédiés

Salles de réunion connectées via des outils 
technologiques de dernière génération 

Box téléphone 
pour plus 
de confidentialité 

UN ESPACE CLIENT MULTI-FONCTION

*Source : étude CBRE WorkSpace



www.workspace.cbre.fr

UNE OFFRE ENVIRONNEMENTALE POUR DES CHANTIERS 
PLUS RESPECTUEUX DE L’ENVIRONNEMENT.

NOS RÉFÉRENCES
DLA PIPER

Paris 10e

6 000 m²

CHASSANY WATRELOT  
& ASSOCIÉS

Lyon

900 m²

FIDAL 
Courbevoie

14 000 m² 

LEFÈVRE PELLETIER 
& ASSOCIÉS

Paris 8e

3 800 m² 

FRANKLIN
Paris 16e

500 m²

RACINE
Paris 8e 

2 300 m²

WorkSpace

CBRE WORKSPACE

200 000m2

TRAITÉS PAR AN
80

COLLABORATEURS
6

BUREAUX  
EN FRANCE

275
PROJETS  

RÉALISÉS EN 
MOYENNE PAR AN
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CONSEILS ET ÉTUDES EN AMONT 
DU DÉMÉNAGEMENT  
OU DU RÉAMÉNAGEMENT

•	 Étude et analyse de l’occupation des locaux
•	 Étude d’impacts (sociaux, organisationnels et m²)
•	 Conception du programme
•	 Analyse critique des dossiers de candidature
•	 Étude capacitaire
•	 Vérification sécuritaire et réglementaire
•	 Scénarii sur plans et images de synthèse
•	 Estimation budgétaire et planning
•	 Rapport argumenté de recommandations

CONCEPTION ET RÉALISATION  
DU PROJET D’AMÉNAGEMENT  
DE LOCAUX

•	 Architecture d’intérieure
•	 Conception technique
•	 Étude acoustique
•	 Simulation de projet en 3D
•	 Préparation administrative du chantier
•	 Pilotage des appels d’offres
•	 Réalisation et gestion des travaux
•	 Gestion du déménagement
•	 Plan de communication
•	 Conduite du changement


